
PSP Swiss Property, ausgezeichnet als «Great Place to Work» mit «Fair-ON-Pay»-Zertifikat, gehört zu den führen-

den Immobiliengesellschaften und besitzt Geschäftshäuser in allen wichtigen Schweizer Wirtschaftszentren im 

Wert von rund CHF 9.6 Mrd. Der grosse Vorteil von PSP Swiss Property ist die gesamtheitliche Verwaltung derer 

Immobilien – vom Immobilienhandel und Asset Management über Bautreuhand bis hin zur Bewirtschaftung und 

zum Rechnungswesen. 

Ein erfahrenes Team von Immobilienspezialistinnen und -spezialisten an den Standorten Zürich, Basel und Genf ist 

verantwortlich für einen flexiblen, persönlichen und kundenorientierten Service.

Für unsere Geschäftsstelle Zürich suchen wir nach Vereinbarung eine/n 

Projektleiter/in Bauherren­
vertretung Energie- und  
Gebäudetechnik (80–100 %)
mit Schwerpunkt Heizungs-, Lüftungs- und Klimatechnik

Als Teil unseres Spezialistenteams leisten Sie gemeinsam mit den Projektleiter/innen Bau Fachunterstützung für 

die erfolgreiche Realisierung der beauftragten Sanierungs- und Neubauprojekte in Bezug auf Kosten, Termine und 

Qualität. Dabei stellen Sie den angemessenen Einsatz an Technik aus wirtschaftlicher und ökologischer Sicht zum 

Erfüllen der geforderten Produktequalität sowie als Beitrag zum Erreichen der Nachhaltigkeitsziele sicher.

Diese Tätigkeiten erwarten Sie:

	– Unterstützen der Projektleiter/innen Bau, des Asset Managements und der Bewirtschaftung durch fundierte 

und verständliche Entscheidungsempfehlungen in fachspezifischen Themen.

	– Aktives Unterstützen der Projektleiter/innen Bau bei Bauprojekten in der Rolle einer Fachunterstützung.

	– Mitwirken in der Bedarfsabklärung und bei Zustandsanalysen zur technischen Infrastruktur, bis hin zur 

«technischen Due Diligence».

	– Verfassen von Aufgabenstellungen für externe Ingenieurleistungen einschliesslich deren Einforderung und 

Beurteilung zur weiteren Entscheidungsempfehlung.

	– Fachliche Beurteilung von Machbarkeits- und Konzeptvarianten aus ökonomischer wie ökologischer Sicht.

	– Fachliche Führung und Begleitung von energetischen Betriebsoptimierungsmassnahmen.

	– Prüfen und Beurteilen der Honorarleistungen innerhalb der einzelnen Projektphasen. 

	– Prüfen und Beurteilen von Leistungsverzeichnissen, Projekt- und Ausschreibungsplänen sowie Prinzipschemas 

auf Basis der Projektdefinition.

	– Teilnehmen an Inbetriebsetzungen sowie Teil- und Schlussabnahmen wie auch Sicherstellung der ordentlichen 

Überführung in den Betrieb.

Das bringen Sie mit:

	– Technische Grundausbildung 

	– Höhere Fachausbildung im technischen Bereich – vorzugsweise Heizungs-, Lüftungs-, Klimatechnik

	– Grundkenntnisse der übrigen Haustechnikbereiche (Sanitär, Elektro, Gebäudeautomation)

	– Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; Französisch und Englisch von Vorteil

	– Dienstleistungsorientiertes Denken und Handeln sowie eine adressatengerechte Kommunikation ist für Sie 

eine Selbstverständlichkeit

	– Wir freuen uns auf eine offene Persönlichkeit, für welche strukturiertes und selbstständiges Arbeiten  

alltäglich ist.

Wir bieten Ihnen eine langfristige Festanstellung in einem vielfältigen und abwechslungsreichen Aufgabengebiet. 

Sie sind Teil eines kollegialen Teams, erhalten jedoch genügend Freiraum für Eigenständigkeit und Möglichkeiten 

Verantwortung zu übernehmen. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihr Dossier!

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: stellen@psp.info, www.psp.info


